
   
Heb jij ervaring als medewerker bedrijfsbureau, met rollen als (technisch) Inkoper en/of ervaring als 

werkvoorbereider of planner? VBK Covering is dé specialist in klantspecifieke afdekoplossingen. Op 

een professionele en klantvriendelijke wijze biedt VBK Covering totaaloplossingen voor zowel de 

transportsector als voor de agrarische sector. Een groot deel van deze oplossingen wordt in eigen huis 

ontwikkelt en getest. 

Ter versterking van het team bedrijfsbureau zijn wij voor VBK Covering op zoek naar een: 

Medewerker bedrijfsbureau  –  MBO/HBO 

een zelfstandige, klantgerichte rol als (technisch) inkoper, werkvoorbereider en planner 

Als medewerker bedrijfsbureau met werkzaamheden als Technisch Inkoper / Werkvoorbereider en 

Planner ontwikkel je jezelf binnen een klein team als spin in het web en op termijn tot dé product-

specialist. Je ‘bepaalt’ voor een belangrijk deel de kostprijzen. Je zet ideeën en ontwikkelingen om in 

echte toepassingen. Jij ondersteunt bij de uitwerking en werkvoorbereiding van de systemen. Je 

neemt verantwoordelijkheid voor de juiste prijsstelling en de tijdige beschikbaarheid van de 

benodigde materialen. Je overlegt dagelijks met de Teamleider Bedrijfsbureau. 

Jouw bagage als Medewerker Bedrijfsbureau 

• Je hebt een opleiding richting WTB of voertuigtechniek, dan wel een inkoopgerichte 

opleiding, waarbij kennis de basis vormt, maar werk- en denkniveau én persoonlijkheid jouw 

succes bepalen; 

• Ervaring met moderne 2D en 3D tekeningpakketten; bijv. AutoCad en SolidWorks; 

• Kennis/ervaring van/met metaalbewerking, pneumatiek & hydrauliek en elektro techniek; 

• Ervaring als Technisch Inkoper en/of Werkvoorbereider / Tekenaar en/of planner; 

• Naast Nederlandse ook Engelse (en zo mogelijk ook Duitse) communicatie vaardigheden. 

Verder verwachten we van jou 

• dat je affiniteit hebt met de transportsector en/of landbouwmechanisatie; 

• kennis van de toepasbaarheid en bewerking van verschillende materialen zoals staal en 

aluminium; 

• dat je de volgende zaken als een uitdaging ziet : ontwikkeling, groei, breed bezig zijn, spin in 

het web, kansen krijgen én benutten; 

• je wil graag werken: als aanspreekpunt in een klein team, als een pionier, met een grote mate 

van zelfstandigheid, waarbij jij verantwoordelijkheid aandurft (en kunt!) 

Wat krijg je als medewerker bedrijfsbureau hiervoor terug? 

Je komt rechtstreeks in dienst van VBK Covering (dus geen uitzend- of detacheringscontract!). VBK-

Covering is een bedrijf dat er hard aan werkt de nummer 1 te zijn op haar terrein. De beloning (en 

vooruitzichten) is ronduit goed te noemen en de (flexibele) secondaire arbeidsvoorwaarden zijn van 

deze tijd. Jij bepaalt voor een belangrijk deel je eigen mogelijkheden voor de toekomst. 

Je maakt onderdeel uit van een no-nonsense team met korte communicatielijnen en een 

bedrijfscultuur waarin collega’s voor elkaar klaar staan en de handen uit de mouwen steken. We 

vertellen je graag meer over functie en bedrijf. 



   
 

Wat doen wij voor jou? 

VBK Covering heeft exclusief aan 100% Talent Oost-Brabant gevraagd om de werving- en 

selectieprocedure te verzorgen voor deze vacature voor “Medewerker Bedrijfsbureau“. 100% Talent is 

volledig gespecialiseerd in bemiddeling voor Technische en Operationele Talenten. Onze Talent 

Recruiters zijn door eigen expertise en jarenlange werkervaring altijd in staat de juiste match te 

maken tussen kandidaat en werkgever. Het succes van de werkgever valt of staat met jouw kennis, 

ervaring, inzet en ambitie. En om dat succes te behalen zorgen wij voor bemiddeling van het beste 

Talent bij onze opdrachtgevers. 

Interesse in deze functie? 

Wil je solliciteren? Stuur dan je motivatie en Curriculum Vitae o.v.v. de vacaturetitel “Medewerker 

Bedrijfsbureau” naar: frans@talentgroepnederland.nl, t.a.v. Frans Vonk – Talent Recruiter. Natuurlijk 

kan je Frans ook bellen voor meer informatie over deze vacature op telefoonnummer 06 46 777 888. 

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt door VBK Covering niet op prijs gesteld! 
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